El Modelo

Hace la Diferencia

Por Al Ells, M.C.

La importancia del orden en la iglesia, se enfatiza a

través de todo el Nuevo Testamento, en libros

como | Timoteo y Tito. Segun el crecimiento de la

' iglesia de hoy, muchos adoptan una junta directiva
para gobernar el cuerpo de la iglesia.
Naturalmente, los miembros de la junta directiva y
los pastores a los cuales ellos asisten, proceden de
una variedad de trasfondos de Iglesias, y pueden
tener opiniones diferentes de cdmo supervisar una
iglesia. En ultima instancia, el modelo de gobierno
escogido por los lideres de la iglesia y la unidad con
la cual esa escogencia fue hecha, va a determinar la
efectividad de la junta.

-

. Diferentes modelos de juntas directivas de Iglesias,
han surgido a través del tiempo. Por ejemplo,
algunos operan como una familia bien entretejida,

constituida por el pastor, su esposa y algin apoyo
/ / / \\ ; leal. Este tipo de juntas generalmente existen por
Y ./ it [0 -\ razones legales, en lugar de razones validas de

supervision de iglesias. Mientras este modelo tal vez sea necesario al inicio del ministerio, tiene sus
inconvenientes una vez que el ministerio comienza a crecer.

Mientras crece la congregacion de la iglesia, el pastor frecuentemente se siente abrumado, y forma una junta
directiva que lo apoye en su funcidn. El resultado de tal modelo, aunque nace de buenas intenciones, puede
dafar el desarrollo de la iglesia. Debido a que estas juntas se forman para ayudar al pastor, tienden a ser cortas
de vista o miopes-al considerar solo las necesidades del pastor cuando toman decisiones. El rendimiento de
cuentas o la responsabilidad y el crecimiento espiritual, sufren porque la junta directiva se ha convertido en una
caja de resonancia de la voz del pastor, en lugar de la voz del Espiritu Santo.

Aun asi, otro modelo de junta de lideres, y politica de gobierno, estd emergiendo. En este modelo la junta tiene
una responsabilildad legal (de velar o cuidar) del pastor y de la iglesia. La junta apoya, pero también controla
los procesos y las politicas de la iglesia. El pastor es el agente de la junta, responsable de declarar la vision,
dirigir la iglesia y manejar las operaciones de rutina de la iglesia. Va en aumento la practica de este estilo de
gobierno en las Iglesias crecientes.
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El cuadro siguiente provee una comparacion breve de los diferentes tipos de modelos de juntas de Iglesias. Cual
modelo describe mejor la practica actual en su iglesia? Cual modelo prefiere usted? Si usted cree que su iglesia
necesita ayuda para instalar una junta efectiva, Lideres que Perduran ofrece consultoria profesional a pastores
de iglesias, directores y personal. Llame al 480-325-9350 o envienos su correo a: info@Ileadersthatlast.org

MODELOS COMUNES

DE JUNTAS DE

IGLESIAS

TAMANO DE
LA JUNTA

TAMANO DE
LA IGLESIA

FUNCION
PRINCIPAL DE
LA JUNTA

PROPOSITO
DE LA JUNTA

RENDIMIENTO
DE CUENTAS

RELACION
CON EL
ESPIRITU
SANTO

MODELO ENTRETEJIDO

O FAMILIAR

Pastor, esposa, amigos
y/o familiares

Comun en Iglesias
pequeiias o nuevas

Juega un funcién legal
en lugar de gobernar

Protege al pastor vy al
ministerio

Bajo nivel de
responsabilidad

Se espera que la
direccidn Divina venga
solo del pastor

MODELO DE APOYO
AL PASTOR

Grupo pequefio de
ancianos escogidos a
mano

Comun en iglesias
pequefias y medianas

Provee apoyo para el
pastor en lugar de
responsabilidad por
la iglesia

Protege al pastor y
actua como su caja
de resonancia

Bajo nivel de
responsabilidad

Se espera que la
direccién Divina
venga solo del pastor
y de la junta

MODELO DE POLITICA
DE GOBIERNO

Grupo de pequeiio a

grande de ancianos
escogidos

Comun en Iglesias
medianas a grandes

Asume la
responsabilidad del
bienestar de la iglesia y
del pastor

Sirve al cuerpo de la iglesia y
lideres -monitorea politicas y
direccion

Alto nivel de

responsailidad

Direccion divina principal del
lider, también junta, personal
e iglesia
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